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SINDCOMERCIARIOS A

1° TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO/2023

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE ARAXA E TAPIRA - SINDECAT,
CNPJ 26.041.467/0001-73, representado por sua Presidente, DAYSE LUCIA ALVES, e
SINDICATO DO COMERCIO DE ARAXA - SINDICOMERCIO ARAXA.
CNPJ 70.932.488/0001-70, representado por seu Presidente, RODRIGO NATAL ROCHA. celebram
0 presente
TERMO ADITIVO A CONVENCAQO COLETIVA DE TRABALHO/2023.
especificamente no que tange as clausulas, termos e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO/2023 no periodo de 1° de maio de 2023 a 31 de dezembro de 2023, e a data-base da
categoria em 1° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
A presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO/2023 abrangera a(s) categoria(s) de
trabalhadores no comércio varejista, tendo como abrangéncia territorial 0 municipio de Araxa/MG.

I - SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTO, DESCONTOS PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO DA CATEGORIA DAS EMPRESAS DE MEDIO E
GRANDE PORTE

As partes ajustaram que o menor salario a ser pago a categoria profissional e de ingresso, a partir de
1_de maio de 2023, sera de RS 1.421,00 (mil, quatrocentos e vinte € um reais) mensais, exceto para as
MICROEMPRESAS/ME’s, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE/EPP’s e
MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS/MEI’s, que aderirem ao REGIME ESPECIAL DE
PISO SALARIAL/REPIS/2023, nos termos das cldusulas sexta e trigésima quarta da CCT/2023.

PARAGRAFO UNICO - ATIVIDADES DE FAXINA E OUTRAS

As atividades de faxina, office-boy/continuo/mensageiro, vigia/rondante, auxiliar de servigos gerais e
empacotador, ficam excluidas do salario da categoria de que trata o caput desta clausula, garantido
para estas fungdes, a partir de 1° de maio de 2023, um piso salarial de R$ 1.375,00 (mil, trezentos e
setenta e cinco reais) mensais.

CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO DE GARANTIA MINIMA DOS COMISSSIONISTAS
DAS EMPRESAS

Aos denominados comissionistas puros, isto é, aos que percebem somente saldrio a base de
comissoes, € aos denominados comissionistas mistos, isto €, os que percebem parte fixa mais
comissdes, fica concedida uma GARANTIA MINIMA MENSAL no valor de RS 1.421,00 (mil,
quatrocentos € vinte € um reais) mensais, a_partir de 1° de maio de 2023.

CLAUSULA QUINTA - RERRATIFICACAO DE OUTRAS CLAUSULAS, TERMOS E
CONDICOES DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO/2023

A letra “h” da cldusula sétima da CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO/2023 celebrada
em 23/03/2023 entre as entidades ora convenentes (inserida ¢ registada no Sistema Mediador do
Ministerio do Trabalho ¢ Emprego sob o n®° MR 016292/2023), passara, a partir de 1° de maio de

2023, a vigorar com a seguinte redacio: .
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CLAUSULA SETIMA - CONDICOES PARA ADESAO AO REGIME
ESPECIAL DE PISO SALARIAL/REPIS/2023

h) As empresas, a_partir de 1° de Maio de 2023. poderdo optar pela pratica do
salario abaixo, sendo que para praticar o menor valor de salario terdao que cumprir
fielmente a CCT/2023 em todas as suas clausulas, termos e condicdes, e apresentar
quitagdo da CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL LABORAL E PATRONAL.

MICROEMPRESA/ME e EMPRESA PEQUENO PORTE/EPP e MEI
PORTE EMPRESA/FUNCAQO VALOR SALARIAL
REPIS/2023
PISO SALARIAL REPIS/2023 RS 1.401,00
Gargntila | minima +dns vendedores RS 1.401,00
comissionistas puros € mistos
Atividades de faxina, office-boy, continuo,
mensageiro, vigia, rondante, auxiliar de RS 1.375,00
Servigos gerais e empacotador.

I - APLICACAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEXTA — RATIFICACAO DA CCT

Todas as clausulas, termos e condigdes da CONVENCAO, COLETIVA DE TRABALHO/2023
(celebrada em 23/03/2023 entre as entidades ora convenentes, inserida e registada no Sistema
Mediador do Ministério do Trabalho e Emprego sob o n° MR 016292/2023), que ndo foram alteradas

pelo presente aditivo, ficam ratificados e, em caso de duvida entre os pactos, prevalecera a redacdo
deste aditivo.

CLAUSULA SETIMA — EFEITOS

E, para que produza seus juridicos efeitos, o presente TERMO ADITIVO A CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO/2023 ¢ lavrado em 2 (duas) vias de igual forma e teor, sendo levada a
registro no orgdo proprio a cargo do SINDICATO LABORAL

Araxa/MG, 15 de maio de 2023,
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SINDICATO DO ERCGIO DE ARAXA
SINDICOMERCIO ARAXA

RODRIGO NATAL ROCHA — PRESIDENTE
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SINDICATO DOS EMPRE ADG;S;IG COMERCIO
DE ARAXA E TAPIRA - SINDECAT
DAYSE LUCIA ALVES - PRESIDENTE
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